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Lokalt engagement og handlekraft

Ungeradet inviterer til dialog om diskrimi-
nation og ytringsfrihed, foraeldre gar i
dialog med politikere om rammer for
skolegang, feellesskaber taler om psykisk
sarbarhed, og unge far via fritidsjob ny
viden om naturvidenskab. Det er et glimt
ind i boligsociale aktiviteter i 2024, som er
preeget af engagement og handlekraft. Det
kan du laese meget mere om i denne
rapport. Pa de store linjer er der desuden
sket en raekke ting:

Vi har sat demokrati pa dagsordenen.
Sammen med bl.a. Sager der Samler vil vi
skabe feelles sprog og dele redskaber, der
skal hjeelpe bade ansatte og frivillige i hele
omradet med at veere gode veerter for
demokratiet. Vi gver os i at tage svaere
emner op og hjeelper beboerne med at
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handle og styrke den demokratiske selvtil-
lid. P4 den made vil vi styrke tilliden,
handlekraften og styrke hab om positive
forandringer.

Vi startede en boligsocial indsats i Skov-
gardsparken i august. Der er fokus pa at
styrke feellesskaber og hjeelpe primeert
unge videre i uddannelse. Beboerne har
taget godt imod aktiviteter og tilbud, og
indsatserne er kommet godt i gang. Siden
august har der veeret mange arrangemen-
ter i samarbejde med den lokale fritids-
klub, Folkesundhed Vest og afdelingsbe-
styrelserne i Brabrand Boligforenings afd.
3 og Boligforeningen AAB afd. 24.

Gellerup, Toveshgj og Skovgardsparken er
i en god udvikling. Beskeeftigelsen er
stigende, mange unge har fritidsjob — end-
da flere end sammenlignet med resten af
byen. 1. december kom Skovgardsparken
af statens liste over parallelsamfund.
Gellerupparken og Toveshgij er fortsat pa
listen, men der er flot fremgang pa flere
kriterier. Det er glaedeligt med en positiv
udvikling, som vi ogsa kan se pa andet
end data, men der er fortsat udfordringer.
En del barn har ikke et alderssvarende

Louise Buch Viftrup, Boligsocial leder

Derfor er der fortsat opgaver at Igfte, som
fx at hjeelpe barn og unge videre i uddan-
nelse og give alle beboere gode oplevel-

ser i den demokratiske samtale.

| det boligsociale ger vi vores bedste for at
m@de mennesker, hvor de er, og lytter til,
hvad der fylder for dem. Det er udgangs-
punktet for bade demokratisk veertskab og
vores arbejde generelt. Vi skal blive ved
med at reekke ud til hinanden i meningsful-
de samarbejder og feellesskaber i og
omkring Gellerup, Toveshgj og Skovgard-
sparken.

Tak for et godt samabejde i 2024 og rigtig
god laeselyst.

Dokk1 og Baba Aarhus havde i december inviteret
sociolog, forfatter og foredragsholder Aydin Soei til
at holde oplaeg om temaet sgn, mand og far

dansk ved skolestart, og ved sidste valg
gik valgdeltagelsen i den forkerte retning.

Foto pa forsiden: Lob Mellem Husene blev afviklet i september 2024
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Gellerup, Toveshaj og Skovgardsparken
- Et godt sted at bo, leve og arbejde

Samlingshuset har adresse pa Karen Blixens
Boulevard 23, 8220 Brabrand, hvor Det Boligsocia-
le Hus har lokaler pa 1. sal

Den boligsociale helhedsplan

| Gellerup, Toveshaj og Skovgardsparken er
der til sammen 2.411 husstande, som i alt
huser 5.932 beboere. Aktiviteterne i den bo-
ligsociale helhedsplan har til formal at un-
derstgtte den positive udvikling i omradet
gennem individuelle indsatser savel som
feellesskaber. | praksis ggres dette i et meget
teet samarbejde med civilsamfund, Aarhus
Kommune, boligforeninger, lokale foreninger,
virksomheder, beboernetvaerk og lokale
ildsjeele.

| den boligsociale helhedsplan er der ansat
18 boligsociale medarbejdere, svarende til
15,5 arsveerk. Hertil kommer fem fremskud-
te medarbejdere svarende til to arsveerk fra
Aarhus kommune og én medarbejder fra
Mentornetveerket KVINFO.

| Det Boligsociale Hus mgder vi mennesker,
hvor de befinder sig i livet. Vi bygger bro
mellem mennesker og favner bade bgrn,
unge, voksne og familier. Vi taenker i helhe-
der og samarbejder. Vi tror pa, at alle har
dremme og ressourcer at bidrage med til
eget liv og omgivelser, og at det er i staerke
feellesskaber, vi kan styrke bade den enkel-
te og lokalsamfundet.

Den boligsociale helhedsplan tager afsaet i
fire overordnede indsatsomrader:

Uddannelse og livschancer

Beskaeftigelse

Kriminalitetsforebyggelse

Sammenhangskraft

og medborgerskab

Helhedsplanen er primaert finansieret af
Landsbyggefonden gennem en 4-arig bevil-
ling fra 2022 til 2026. Der er en 29% lokal
medfinansiering fra Brabrand Boligforening,
AAB og Aarhus Kommune.

Beboerhuset Laden ligger pa Edwin Rahrs Vej 6B,
8220 Brabrand

Beboerhuset i Skovgardsparken, Sigridsvej 11A,
8220 Brabrand

Den samlede boligsociale helhedsplan for
2022-2026 findes her:

https://gellerup.nu/helhedsplaner/
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Demokratisk veertskab

Demokrati starter i det neere - det er med
Hal Kochs ord en livsform. Det er dermed
knyttet til vores hverdagsliv. Det handler
ikke om altid at blive enige eller fa ret men
om at alle skal opleve, at de bliver set og
lyttet til som en del af feellesskabet. Den
oplevelse starter i det nzere; i familien, i
klasseveerelset, i kantinen med kollegaer
og i fritidslivet. Tilliden til, at andre lytter til
en, betyder noget for, hvordan vi ser pa
det mere fjerne og formelle demokrati.
Det naere og det fjerne haenger sammen.

| 2024 har Det boligsociale hus sammen
med Sager der Samler sat fokus pa det
neere demokrati i Gellerup. Sammen med
afdelingsbestyrelserne, UngiAarhus,
Bgarns Vilkar, Ellehgjskolen, Gellerup
Bibliotek og flere lokale aktarer og for-
eninger er der blevet arbejdet med Sager
der Samlers tanke om demokratiske
nabolag. | det demokratiske nabolag ses
frivillige og professionelle som demokrati-
ske veerter.

Det boligsociale arbejde bygger i forvejen
pa tilgange som empowerment og kapaci-
tetsopbygning, hvilket er neert beslaegtet
med tankerne bag det demokratiske veert-
skab.

Det Vil typisk ende L Rategorien
empowerment, men det er vigtiot at
tage hele den tilgang og forankre den
L vores demokratl og seette det ph en
bund, der grundlaegoende handler om
vardighed og rettigheder og wmagt til

at gpre sig galdende

Paul Natorp, forperson Sager der Samler

| september kom det frem, at der var planer om at
fusionere Ellehgjskolen og Sedalskolen. Mange forzeldre
har deres bgrn pa de to skoler, hvoraf nogle bgrn
allerede har oplevet at flytte skole to gange. Udmeldin-
gen skabte panik blandt foraeldrene, som kort tid efter
begyndte at finde alternative skoler til deres bgrn. Pa
initiativ fra Bydelsmedrene og Baba blev Barn- og
Ungeudvalget inviteret til dialogmgde med de involvere-
de foreeldre. Efterfelgende blev referatet sendt til
rddmanden. Forslaget om skolefusionen blev droppet i
dagene efter mgdet.

il ikke emme mig bag
yJee vil ikke lengere g
alngnvmitet«: Hun blev ereskrenketal

paludan, Nu star hun frem

Ungerddet var veerter for en temaaften omkring diskriminati- =
on, hvor 80 lokale unge var mgdt op for at seette fokus pa et
udbredt problem. Foredragsholder Nafisa Fidow var
inviteret. Arrangementet var stottet af Aarhus Kommunes
puljen til demokrati og deltagelse.

Ved at aktivere og forsteerke det demokra-
tiske vaertskab i lokalsamfundet, er forma-
let at styrke den demokratiske deltagelse
seerligt blandt de beboere, der fgler sig
udenfor feellesskabet. Gennem initiativet
udvikles forskellige aktgrers arbejde med
at stgtte individer og feellesskaber i at
bruge deres stemme og skabe handle-
kraft.

Det at travde Lnd L et ruum, hvor det

demokratiske vartskab er L fokus,

der blev jeg bevidst om, at dewmokra-

tiet starter helt nede L det naere nwir
to mennesker mpdes.

Helle M@nster, skoleleder Ellehgjskolen
omkring deltagelse i workshop



Et hus med 3 etager

Det demokratiske veertskab er teenkt
som et hus med tre etager:

Pa den nederste etage handler det grund-
leeggende om at fgle sig hart, set og
respekteret som menneske. Det er her
fundamentet til at ville et bredere feelles-
skab bliver skabt.

Anden etage handler om at styrke relatio-
ner mellem mennesker. Det er vigtigt at
kunne danne relationer udenfor de naere
feellesskaber for bade at styrke den enkel-
tes netvaerk og forstaelse af verden ud fra
flere perspektiver. Steerke relationer er
essentielt for at kunne bane vejen til hand-
ling, som er tredje og sidste etage.

Nar demokratiet slar spraekker

Gennem de senere ar har bekymringen for
stigende polarisering, en hard debattone
pa sociale medier og faldende tillid til
politikere og institutioner fyldt i samfunds-
debatten. | 2024 udkom Dansk Ungdoms
Feellesrad for 13. ar i traeek med en analy-
se, der tager temperaturen pa befolknin-
gens og seerligt unge mellem 16-25 ars
holdninger til og deltagelse i demokratiet
(Demokratianalysen 2024).

Analysen viser, at mere end hver anden
ung har lav demokratisk selvtillid (53%),
hvilket afspejler sig i, at kun 43% af de
unge mener at have politiske holdninger,
som er veerd at lytte til. Herudover viser
analysen, at kun 49% af de unge har tillid
til politikerne og 50% tillid til medierne.

Demokratisk veertskab

Handling - styrke

handlemuligheder og
Foler afmagt og folelsen af handlekraft.
frustration — ikke som
del af et samfunds-
fesllesskab Relationer - styrke relationer mellem
borgere feellesskaber, politikere og

demokratiske institutioner.

[ 4
At hgre til - styrke fglelsen af
tilhersforhold ved at bidrage til, at

borgeren foler sig set, hart og
respekteret.

e Styrket social tillid og
demokratisk tillid.

* Mere lyst og mod til at
deltage i demokratiske
aktiviteter, der raekker ud
over egen hverdag og heere
feellesskaber.

v

Vi rykleer forstielsen af demokratl ud
af systemet og bnd L det Levede Liv (...)
At fple sig Lyttet til og taget alvorligt
er med til at hgjne tilliden til systemet
00 den demokratiske tillid vokser

Paul Natorp, Forperson Sager der Samler

Sager der Samler

Sager der Samler blev etableret i 2012
og er et demokratihus pa Frederiksbjerg
i Aarhus. Det er en platform for selvor-
ganiserede initiativer fra mange forskel-
lige borgere, og udger en ramme for
konkrete handlefeellesskaber og for-
eninger.

Visionen i Sager der Samler er at gore
det lokale engagement til en drivkraft i
omstillingen til et mere menneskeligt,

baeredygtigt og demokratisk samfund.

Sager der Samler arbejder ud fra tre
dogmer, der skal styrke handlekraft hos
den enkelte og i feellesskaber:

« Start i egen livssituation

* Gar noget med (ikke for) andre

* Begynd der, hvor du ikke skal sparge
om lov eller bede om penge




| Gellerup kan nedrivninger, massive fysiske
forandringer og det at mange familier ma
flytte fra deres hjem affede afmagt og fru-
stration. Denne folelse kan for nogen for-
steerkes af komplekse sociogkonomiske
problemstillinger, diskrimination og politiske
beslutninger.

Hvis der opstir en generel mistilliol
til samfundsmodellen, vil folle ma-
ske have nok i deres wminore faelles-
skaber (...) Demokratiet slbr sprazike-
leer nhr folle begynder at sywnes, at de

bave kawn kRlare sig selv
Johanne Dybdahl, boligsocial medarbejder

Beboere pa tvaers af aldersgrupper giver
udtryk for at blive mgdt med negative for-
ventninger, negativ retorik og direkte negati-
ve reaktioner pa arbejdsmarkedet, i det
offentlige rum eller pa uddannelsesinstitutio-
ner. Dette kan efterlade den enkelte med en
folelse af at sta udenfor det bredere sam-
fundsfeellesskab. Konsekvensen af et sadan
udenforskab er et svagere demokrati, fordi
det fgrer til mindre deltagelse i den demo-
kratiske samtale og i sidste ende feerre
handlemuligheder for den enkelte.

Projektet skal bidrage til Helhedsplanens
ambition om at beboerne skal opleve en
st@rre demokyatisk deltagelseskraft,
lokalt shvel som breolt L samfundet”.

Kristian Wartz, direktgr Brabrand Boligforening

Masterclasses og workshops

Tanken med det demokratisk veertskab er,
at den demokratiske veert patager sig et
ansvar for at komme mennesker i mgde
og stagtte dem i at fgle tilhgr, bruge deres
stemme og fa modet til at handle i og med
et faellesskab. Initiativet er teenkt som et
abent praksisfeellesskab, hvor alle med en
demokratisk veertsrolle kan deltage.

| Igbet af 2024 er der blevet afholdt prave-
handlinger for at undersage, hvordan man
kan arbejde med demokratisk veertskab
lokalt i Gellerup. Prgvehandlingerne be-
stod af to sammenhaengende masterclas-
ses, faciliteret af Sager der Samler, som
havde til formal at skabe et feelles sprog
og feelles forstaelse. Her satte frivillige og
professionelle fokus pa, hvor demokratiet
og feellesskaberne fungerer godt, og hvor
det fungerer mindre godt.

Denne kortlaegning var med til at forme de
tematikker, der efterfglgende er blevet

“
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Pa Samvirkets kvartalsmede i maj havde Ungeradet
ordet, hvor de havde forberedt spgrgsmal omkring

besparelser pa ungeomradet i Aarhus Kommune

taget op pa en reekke workshops. Her blev
lokale eksperter og videnspersoner veerter
for workshoppen sammen med Sager der
Samler. | 2024 har der veeret afholdt to
workshops. Pa den ene workshop var
temaet at hare til med Fredens Hus som
demokratisk veert. Ud over at blive kleedt
pa til veertsrollen bidrog Fredens Hus med
deres erfaringer og viden om dialogarbej-
de. Anden workshop blev afholdt i Klubben
i Toveshgj og her fik deltagerne et indblik i
paedagogernes erfaringer med at mgde de
unge i deres oplevelser med diskrimina-
tion.

Ved at saette gang i en reekke workshops
for demokratiske veerter er habet at udvik-
le et levende praksisfeellesskab, hvor
veerterne far treenet deres demokratiske
muskel. Malet med dette er at styrke
handlekraft og mindske udenforskab.



Et godt skole- og fritidsliv

Uddannelse og livschancer

Det overordnede mal for indsatsomradet
Uddannelse og livschancer er at under-
stotte et fagligt lgft af barn og unge, sa
flere bliver skoleparate og tager en uddan-
nelse. Der er igangsat fem aktiviteter
under indsatsomradet:

» Sprogforum

* Brobygning mellem foreeldre og grundskole
* Brobygning til fritidsliv

» Uddannelsesvejledning

» Ungemiljg med fokus pa studieparathed

Foreningsmentor

Foreningsmentor er en del af aktiviteten
Brobygning til fritidsliv, hvor formalet er at
bane vejen for, at omradets bgrn og unge
far et aktivt fritidsliv. Et godt foreeldresam-
arbejde og et bredt kendskab til omradets
tilbud er essentielt for, at dette lykkes.
Foreningsmentoren hjaelper med at sgge
gkonomisk tilskud til fritidsaktiviteter,
indkredser de rette tilbud i samarbejde
mellem foraeldre og bagrn samt hjeelper
lokale foreninger med kapacitetsopbyg-
ning. | 2024 har foreningsmentoren bl.a.
hjulpet AGF svgmning med at rekruttere

Uddannelse og livschancer

27 barn er brobygget til foreningslivet

72 bern har faet hjaelp til fritidspas
eller anden gkonomisk statte

8 barn er blevet brobygget til ferielejr

5 foreninger har faet stotte til
kapacitetsopbygning

I juli blev der afholdt en tredages workshop under navnet
"Teater for alle”. Workshoppen blev til i et samarbejde
mellem skuespiller, rapper og filminstrukter Chadi Abdul
Karim og Foreningsmentoren.

Stettet af Gellerup Kulturmidler

barn til et svemmetilbud pa Stensagersko-
len, hvor 35 bgrn er startet.

Aktiviteterne har til formal at understatte,
at feerre bgrn far brug for sprogstette, at
mindske skolefraveeret, at flere unge

kommer i uddannelse, og at flere far et " il )
aktivt fritidsliv. | il Ao 8 B E E R

Malgruppen for aktiviteterne er bagrn, unge
og foreeldre. Kendetegnet for indsatsomra-
det er, at aktiviteterne udferes i et teet
samarbejde og koordinering mellem de
boligsociale medarbejdere, kommunale
indsatser og civilsamfundsaktgrer i omra-
det.

De aktiviteter, der i felgende afsnit er
udvalgt her for 2024, er: Foreningsmentor,
Sprogforum, Uddannelsesvejledning og
Ungeradet.



Aktiviteterne i Sprogklubben bestar af sproglege, der har fokus pa at
stimulere barnenes sproglige bevidsthed inden for specifikke
sproglige omrader, samt filosofiske dialoger, der stimulerer bgrnenes
generelle evne til at lytte til, forstd, teenke og producere talt sprog

Sprogforum

| Igbet af aret har Det boligsociale hus haft
et seerligt fokus pa, at feerre barn skal
have brug for sprogstette ved skolestart.
Sprogforum er en af de aktiviteter, der
arbejder ind i dette fokus. Aktiviteten
bestar bl.a. af initiativerne ORD og Sprog-
klubben.

ORD er et otte-ugers forlgb for foreeldre
og barn pa 3-10 maneder, der giver inspi-
ration til, hvordan man kan give sin baby
sprogstimuli. Der har veeret tre hold i labet
af aret, som udbydes i et samarbejde
mellem biblioteket i Gellerup, Folkesund-
hed Vest, sundhedsplejen og Den bo-
ligsociale helhedsplan.

Deltagerne far, udover gode idéer til
sproglige aktiviteter, et faellesskab med de
andre deltagere og muligheden for at
mgades i foreeldreskabet med andre.

Sprogklubben er et samarbejde med '2
timer om ugen’, som er en indsats under
Fonden for Socialt Ansvar. Samarbejdet
blev indgaet i august maned og er en
sprogklub for omradets bgrn i alderen 5-7
ar. De mgdes hver mandag i beboerhuset
Laden. Her er fokus at styrke, udvikle og
afprgve nye metoder til at Igfte barnenes
dansksproglige kompetencer.

Uddannelse og livschancer

24 deltagere i ORD i 2024

12 barn er tilknyttet Sprogklubben

KO en Ka'l‘la.

3

Forzeldrene der deltager i ORD, far
udleveret en kuffert med ting der skal
inspirere til sprogstimulering

Aktiviteterne bestar af sproglege, der har
fokus pa at stimulere barnenes sproglige
bevidsthed inden for specifikke sproglige
omrader, samt filosofiske dialoger, der
stimulerer barnenes generelle evne til at
lytte til, forsta, teenke og producere talt

sprog.



Uddannelsesvejledning

Med opstart af den boligsociale helhedsplan
i Skovgardsparken er det i 2024 ogsa blevet
muligt for beboerne at fa uddannelsesvejled-
ning. Aktiviteten understgtter den eksisteren-
de kommunale ungdomsuddannelsesvejled-
ning og har til formal at statte og vejlede
unge i alderen 13-30 ar indenfor uddannel-
sesvalg, fastholdelse i uddannelse og trivsel
pa uddannelse.

Vejledningen spaender bredt, men har pri-
meert fokus pa at @ge unges chance for at
klare sig godt i uddannelse. Som en del af
tilbuddet hjeelper den boligsociale uddannel-
sesmedarbejder ogsa med fritidsjob, da et
aktivt fritidsliv spiller en veesentlig rolle i, at
unge klarer sig godt i skolen og senere pa
uddannelse og i job.

Siden august, hvor indsatserne startede op i
Skovgardsparken, har der ud over individu-
elle vejledningsforlgb veeret afholdt oplaeg
om erhvervsuddannelser efterfulgt at en tur
til Aarhus Skills for interesserede foreeldre.
Der har ogsa veeret "meet & greet’-pizzaaf-
ten med de studerende i ungdomsboligerne i
Skovgardsparken.

Siden august har der veeret 21 uddannelses-

vejledninger i Skovgardsparken

Uddannelse og livschancer

| starten af november var der arrangeret opleeg med
Aarhus Tech i Skovgardsparken, hvor foraeldre og unge
kunne komme og hgre om erhvervsuddannelserne

HEY SKOVGARUSFARREN §
Vil du seette fart pa din
uddannelse?

5a kontakt dit omrades /

nye Uddanelsesmedarbejder, Martin. Jeg stetter
bade unge og veksne, sé kom forbi til en
uforpligtende snak om, hverdan jeg kan hjzlpe dig.
Lav en aftale pa tif: 2210 77 42

Herudover er der blevet brobygget til
Aarhus Universitets studievejledning, den
kommunale UU-vejledning og Ungdoms-
skolen.

| aktiviteten Uddannelsesvejledning har
der udover den nyopstartede indsats i
Skovgardsparken veeret et samarbejde
med UU igennem de sidste ar med op-
lzegsaftener i Den Gode Skolegang, som i
2024 omhandlede overgangen fra grund-
skole til ungdomsuddannelse, og hvilke
muligheder der er pa erhvervsuddannel-
serne.

Jeg kan for eksempel hjmlpe dig med:

» At finde fritidsjob, hvis
du er ung (13-18 ar)

« Inspiration il « Konbalt tl Ul-vejleder
uddannelse og anden hjelp

« At finde faellesskab  « At fé en bedre
og venner hverdog pa studiet

» At komme videre, hvis du
foler du er get i sté

» Lektiehjzelp og
sprogtrazning

bBratrrnd b

Find mig her:
Sigridsvej 1A
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Ungeradet er et samarbejde mellem Det
Boligsociale Hus, klubberne i Gellerup og
Toveshgj og UngiAarhus.

Alle unge i alderen 13-18 ar kan vaere med
i Ungeradet. Det er gratis at vaere med —
ogsa pa ture. Ungeradet mades hver
anden onsdag kl. 17-19 i Beboerhuset

Laden.
%% >
| juni tog Ungerddet med UngiAarhus’ Senatet til Folkemgdet pa Born- : GEL o eV
holm. Her deltog de i BL's arrangement om det gode beboerdemokrati
Ungeradet Gennem faellesskabet far de unge en | 2024 har Ungeradet ogsa startet et
stemme i lokalomradet, og de unge ser at samarbejde med Bgrnes Vilkar. Her er
Ungeradet er et frivilligt, lokalt faellesskab deres stemme har en betydning. Ungeradet blevet klogere pa barns rettig-
pa 20 unge i alderen 13-18 ar. | Ungeradet heder og livet pa sociale medier. Samtidig
er det de unge selv, der seetter dagsorde- | 2024 har Ungeradet blandt andet delta- med at Ungeradet har delt deres erfaringer
nen og laver aktiviteter for hinanden og get i Folkemgdet pa Bornholm, holdt og viden med Barns Vilkar.
andre unge i lokalomradet. Ud over at fa kickoff til demokrati-ugen med oplaeg og
erfaring med at planlaegge aktiviteter og debat om diskrimination, samarbejdet med
ture, giver Ungeradet de unge mulighed Baba om projektet FotoVoice og veeret
for at fa nye venskaber pa tveers af omra- veerter for Samvirkets Kvartalsmgde.
det og udvide deres sociale netveaerk. | Iabet af aret har Ungeradet holdt 20 workshops,
Derudover har de vaeret medarranggrer inviteret til 8 dbne aktiviteter og veeret pa 5 ture

for klubbernes sommerferieaktiviteter, hvor
de bl.a. inviterede til grafitti-workshop.




Beskaeftigelse

Nye veje til beskaeftigelse

Beskeeftigelse

Malet med indsatsomradet er at fa flere
unge til at tage en uddannelse eller
komme i job, at faerre skal leve pa kontant-
hjeelp, og at der bliver skabt flere
muligheder for, at bl.a. unge kan fa en
leereplads.

ey

For at understgtte dette er der igangsat
fire aktiviteter:

* Jobskabelse i renoveringer

* Beskaftigelsesmentor for ledige voksne
* Sundhed og beskaftigelse _
* Fremskudt beskaftigelsesindsats - Square One blev af det Kriminalpraeventive Rad fremhaevet for at

give positiv inspiration og muligheder til lokale beboere
Aktiviteterne rummer i praksis mange

forskellige delaktiviteter som fx handholdte
mentorforlgb i samarbejde med KVINFO,
Samtale- og Studiecafé i samarbejde med
Dansk Flygtningehjeelp og sundhedsind-
satsen Godt pa Vej, som er et samarbejde
med Folkesundhed Vest og Jobcentret i
Aarhus Kommune.

| Gellerup er der meget nybyggeri, som skal
veere med til at omdanne omradet, og
samtidig skabe arbejdspladser. Her ses den
nye skole, som star klar i efterdret 2025

| felgende afsnit beskrives tre delaktivi-
teter, der hgrer under den boligsociale
beskeeftigelsesindsats: social beskaeft-
igelse, SOSU-banden og fremskudt
beskeeftigelsesindsats.




Social beskaftigelse — CSR
jobabninger

Formalet med indsatsen er at skabe be-
skeeftigelsesmuligheder for beboere i
lokalomradet. Indsatsen har i praksis to
ben:

» Jobskabelse i renoveringer
* lvaerksaetteri

Malgruppen er beboere med barrierer i
forhold til arbejdsmarkedet, som uden
stgtte gennem indsatser, der fjerner barrie-
rer, og CSR-aftaler (Corporate Social
Responsibility) vil have vanskeligt ved at
blive selvforsgrgende.

CSR-aftaler og sociale klausuler i bygge-
projekter etableres for at skabe leereplad-
ser til unge fra lokalomradet og jobabnin-
ger til beboere, som mangler fodfeeste pa
arbejdsmarkedet.

Der var i 2024 samarbejde med fire store
byggeprojekter i lokalomradet. Indsatsen
har yderligere bidraget til at udarbejde
CSR aftaler for den kommende renovering
af Gudrunsvej fra foraret 2025 for at skabe
leerepladser og stillinger til omradets unge.
Der etableres mange andre smajobs som
fx rengaring pa byggepladserne, hvor
arbejdet i samarbejde med Lokalsjakket
bliver udfert af beboere.

Det Boligsociale Hus samarbejder herud-
over med Iveerkseetterhuset Square One
om stgtte af lokale iveerkseettere til opstart
af egen virksomhed.

Lokalsjakket

Lokalsjakket hgrer under Livsvaerkste-
derne i Gellerup og er et initiativ, der
bygger bro mellem lokale virksomheder
og mennesker, der star udenfor arbejds-
markedet.

Lokalsjakket kan hyres til smajobs, hvor
2-3 personer sammen med en sjakbajs
laser en opgave for en virksomhed.
Opgaverne er typisk mindre opgaver pa
byggepladser, renggring, maleopgaver,
hieelp i kekken og indsamling af affald.

Beskaeftigelse

| 2024 har der i Ivaerksaetterhuset Square
One veeret helt fyldt op med 17 virksom-
heder. Heraf er 8 lokale iveerkszettere

Der blev i lgbet af dret opstartet 7 nye
virksomheder og yderligere givet stotte til
opstart af 5 virksomheder udenfor huset

12 lokale unge har i lgbet af aret veeret i
praktik i byggefagene, hvilket har resulte-
ret i fire laerepladser indenfor hdndvaerks-
fagene

To lokale unge er ansat fuldtid pa
byggepladserne




SOSU-banden

Aktiviteten SOSU-banden er en del af den
boligsociale beskaeftigelsesmentorindsats,
som bade er en individuel stgtte og en ind-
sats med fokus pa at skabe tillidsfulde net-
veerk og feellesskabsaktiviteter.
SOSU-banden er et lzerings-, erfarings- og
kvindefeellesskab med det formal at stgtte
minoritetsetniske kvinder i deres interesse,
arbejde og uddannelse indenfor social- og
sundhedsomradet. Til at understotte dette er
SOSU-banden i praksis bygget op omkring
fire forskellige delaktiviteter:

* Manedlige netvaeerksmgder

* Handholdt mentorindsats

» Samtale og Studiecafé hver onsdag

¢ Individuel radgivning med
virksomhedskonsulenter

SOSU-banden samarbejder med Godt pa Vej
(Jobcentrets fremskudte beskeeftigelsesind-
sats og Folkesundhed Aarhus), Dansk Flygt-
ningehjeelp og KVINFO.

Det er kvindernes behov, der saetter dagsor-
denen for, hvad der tages op som tema pa de
manedlige mader. | 2024 har krigen i Gaza
og Libanon fyldt rigtig meget. Ragde Kors og
Opgang til Opgang har derfor oprettet af-
spaendingstilbuddet Ro pa kroppen og Puste-
rum, som er frivillige tilbud, der skal hjeelpe
deltagerne med at veere i en magteslas
situation.

Derudover er der et samarbejde med
organisationen SIND, som tilbyder gratis
psykologhjeelp.

Til de manedlige netvaerksmader har
mental sundhed fyldt meget, men derud-
over har der veeret temaer som foreeldre-
roller, tandsundhed og gkonomi.

Beskaeftigelse

Fremskudt beskaeftigelsesindsats

Indsatsen er et samarbejde mellem den
boligsociale helhedsplan og Jobcentret i
Aarhus Kommune. | praksis er der to virk-
somhedskonsulenter ansat, som har kontor
i henholdsvis Det Boligsociale Hus og i
Beboerhuset i Skovgardsparken.

Der er gennem flere ar rigtig gode erfaringer
med at rykke Jobcentret teettere pa nogle af
de beboere, som er leengst fra beskaeftigel-
se. Det er typisk beboere mellem 18-30 ar
med komplekse problemstillinger, der far
hjeelp i den fremskudte beskaeftigelsesind-
sats.

Virksomhedskonsulenterne hjeelper med
motivation og fastholdelse i beskaeftigelse
eller uddannelse og afklaring ift. den enkelte
beboers muligheder for fuldtid, deltid, lgntil-
skud eller flexjob.

15 beboere eri 2024 kommet i uddannel-
se eller job med hjeelp fra den fremskudte
beskaeftigelsesindsats

| SOSU-banden har der i 2024 veeret til-
knyttet 20-30 personer. 23 kvinder har
veeret i en handholdt indsats




Beskzeftigelse




Tryghed i faellesskaber

Kriminalitetsforebyggelse

Formalet med dette indsatsomrade er
sammen med foreeldre, foreninger og
civilsamfund at stgtte bagrn og unge i et liv
uden kriminalitet. Der er igangsat tre
aktiviteter under indsatsomradet, som alle
har eksisteret i omradet i flere ar:

* Feedreindsats
* Netvaerksskabende lokalsamfundsarbejde
* Lommepenge- og fritidsjob for unge

De tre aktiviteter har fokus pa tidlig fore-
byggende indsatser samt at styrke
civilsamfundets muligheder for at medvirke
til aget tryghed i omradet.

Baba

Baba er en faedreindsats, hvor omradets
feedre engagerer sig i et netvaerk med det
overordnede formal at gge familier og
barns trivsel. Gennem forlgb med far i
fokus far feedrene styrket deres kompeten-
cer og tillid til at engagere sig i egen fami-
lie og lokalomrade.

| Igbet af aret har Baba haft et seerligt
fokus pa at styrke netveerket indadtil og
opdyrke nye samarbejder i og udenfor
omradet. Desuden har der veeret et gget
fokus pa far-barn-aktiviteter. En del af
Baba er at arrangere og indga i netveerks-

I slutningen af august var baba pa
sheltertur i Tranbjerg Skov

skabende aktiviteter, hvor der i 2024 bl.a.
har veeret mgde med Barns Vilkar, works-
hop og fotoudstilling FotoVoice i samarbej-
de med Ungeradet under temaet 'Mine
rgdder’, legeeftermiddag med bgrnehaver-
ne i Globus1 og Landsmade i Baba.

Samvirket

Aktiviteten Samvirket er en del af det
netveerksskabende lokalsamfundsarbejde.
Samvirket skal styrke civilsamfundet og
gge trygheden gennem samarbejde mel-
lem lokalomradets foreninger, institutioner,
politi, projekter og lokale ildsjeele.

Samvirket har eksisteret i omradet siden
2007 og har i mange ar veeret en integre-
ret del af det boligsociale arbejde.

Kriminalitetsforebyggelse

24 tilknyttede faedre i Baba i 2024, hvor 6

feedre har faerdiggjort et forlgb i 2024

Samvirket holder to arlige introdage, hvor
nye medarbejdere i omradet far viden om
aktgrer og samarbejder samt de sociale
og fysiske udviklingsplaner. Herudover
bliver der afholdt fire kvartalsmgder om
aret, hvor deltagerne er et bredt udsnit af
omradets beboere, foreninger, civilsam-
fund, professionelle aktgrer og andre
interesserede.

| 2024 har kvartalsmgderne omhandlet:

* Den nye skole Klgverskolen

* Unge i lokalomradet i samarbejde med
Ungeradet

* Demokratisk veertskab

* Status pa fysiske omdannelsesprojekter

Samvirket har desuden udgivet Gellerup-

guiden i 2024, som blev husstandsomdelt
til alle beboerne i Gellerup og Toveshgj og
kan findes pa Gellerup.nu.

| 2024 har der veeret afholdt et arsmade med

105 deltagere, og 4 kvartalsmgder med i alt 200
deltagere i Samvirket




LommeGuld er et socialgkonomiske initia-
tiv, der ruster unge til at varetage et ordi-
neert fritidsjob. Unge i alderen 13-17 ar
kan blive ansat i LommeGuld og derefter
hyres af eksterne kunder til at udfere
praktiske opgaver. Initiativet drives i et teet
samarbejde mellem Livsvaerkstederne
(KFUM’s sociale arbejde) og Den bolig-
sociale helhedsplan.

De unge i LommeGuld bliver ansat pa en
kontrakt og stifter bekendtskab med deres
forste fritidsjob, hvor der er plads til at
leere i trygge rammer. De far oprettet en
Nemkonto i banken, kontakter SKAT og
udvikler generelle arbejdsmarkedskompe-
tencer som fx at mgde til tiden, veere

servicemindede og arbejde sammen med
andre.

Derudover udvikles de unges personlige
og faglige kompetencer i et feellesskab,
der er centralt i LommeGuld. De unge
arbejder sammen om en opgave og leerer,
hvad det vil sige at veere kolleger.

Et stort behov

Der findes meget fa jobs til 13-arige pa
trods af de mange kriminalpraeventive
gevinster, der for nogle unge ligger i at
stifte bekendtskab med arbejdsmarkedet i
en tidlig alder. For at imgdekomme denne
Det er efterhanden veldokumenteret at

Kriminalitetsforebyggelse

jeg er en meget mere selvsikiRer
person nu, 09 Jeg) tror faktisk godt
ph at Jeg kan tingene (...), altsh jeg
er stidan - jeg) kan goolt ggre det her.

Anonym ung, 14 ar

mangel har lommepengeprojekter landet
over veeret en del af det boligsociale felts
DNA i mange ar med stotte fra Landsbyg-
gefonden. LommeGuld udspringer af
lommepengetilgangen, hvor det bo-
ligsociale skaber jobs til unge og hjzelper
med at finde fritidsjob til dem, der har
sveert ved selv at ggre dette.

Behovet for at skabe flere jobs til den unge
malgruppe er stort, da efterspargslen
blandt de unge er massivt. Alene i Gelle-
rup, Toveshgj og Skovgardsparken har der
i 2024 veeret ventelister pa 30-40 unge i
gennemsnit.

_Jeg ved, at vi lyklees, whr jeg ser,
hor mange henwvendelser vi far. Sh
har vi ramt et behov, de unge har.
Rigtig mange 13-lrige pnsker at
blive Lidt were selvstandige og
prove at tiene deres egne penge.

Louise Bro, projektleder LommeGuld



Andromeda havde i efterarsferien hyret
LommeGuld som lokale eksperter i
udviklingsprojektet 'Vi feellesskaber vores —

by’ Her skulle de vaere landskabsarkitek-
ter for en uge

Jeg hav Leert at holde styr pa wlin tid.
Néir jeg ved, at jeg skal pé arbejde om
eftermiddagen, si skal jeg) veere feer-

dig weed mine Lektier tnoen

Nazar, 14 ar

fritidsjob kan veere med til at bryde negativ
social arv, hvilket er en gevinst for bade
samfundet og den enkelte unge. Forskning
viser at fritidsjob er med til at gge unges
uddannelses- og beskaeftigelsesgrad,
trivsel og forebygger risikoen for
kriminalitet.

LommeGuld samarbejder med den kom-
munale fritidsjobindsats for 15 til 17-arige.
Indsatsen er en del af Ungecentret og
hjeelper de unge, der af forskellige arsager
ikke selv finder et ordineert fritidsjob. Efter
et endt LommeGuld-forlgb kan de unge
med hjeelp fra fritidsjobambassadgrerne fa
hjeelp til at lave ansggninger og finde det
rette fritidsjob.

1967 arbejdstimer i 2024

Der har veeret travit i LommeGuld i Igbet af
aret. De unge har veeret hyret til bgrnepas-
ning, omdeling, praktisk hjeelp til events,
inddragelse i et byudviklingsprojekt, opryd-
ning, lettere rengaring, skraldeindsamling,
ansigtsmaling og meget mere.

Det er blevet til 1967 arbejdstimeri alt i
2024.

Kriminalitetsforebyggelse

LommeGuld’s kunder i 2024 har
bl.a. veeret:

* Brabrand Boligforening
* Aarhus Event

* Kultur Samler

» Samvirket

* Andromeda

* Barnehuset Frydenlund
* Gellerup Museum

* KVINFO

* Gellerup Kirke

* Aarhus Kommune

LommeGuld var hyret af Brabrand

Boligforening til Lab Mellem Husene i
september. En af opgaverne var at
skabe god stemning pa ruten




Kultur Samler havde i Igbet af
sommeren hyret LommeGuld til at
bista Sommer Sjov i Gellerup og
Parkunderholdning pa Langenaes. Her
skulle de unge bl.a. sta for ansigtsma-
ling og servering af popcorn og kaffe

_Jeg synes, de unge er fantastiske.
De gdr bare til opgaverne med Rivum
hals. Det ev superfedt. Jeg) er Razmpe
fan oo anbefaler Lommequld til
alle, jeo mpder pé min ve). Jeg Vil
rigtig gerne ha' dem meo rundt il
endnu flere projeter L hele Aarhus

Jesper Fredslund, Kultur Samler

Der har veeret 28 unge ansat i
LommeGuld i 2024

22 unge har faet ordinaert fritidsjob

Junior Rangers

Junior Rangers er LommeGuld’s
grenne profil og er et trearigt lomme-
pengeprojekt stgttet af Villumfonden.

Her seetter unge mellem 13-15 ar
fokus pa naturen og science gennem

opkvalificerende laeringsforlgb.

Junior Rangerne far kompetencerne til
at kunne lave aktiviteter for andre
unge med naturen i fokus, samtidig
med at de selv far gget kendskab til
science. De unge er ansat af den
boligsociale helhedsplan.

Projektet er en del af Villumfondens

Barn, Unge og Science fokus, hvor

formalet er at stgtte barn og unge sa
de far en steerk science-kapital

Kriminalitetsforebyggelse

Jeg tror, det havde vaeret meeget svare-
re, hvis jeg ikke havole vaeret en del af
Lommegula. Jeg) hav fhet erfaring og

meere thlmodighed - og hav laert at

tage ansvar

Tala, 15 ar
Om det at fa et ordinaert fritidsjob

Store dremme

Sammen med Det Boligsociale Feellesse-
kretariat har LommeGuld i Igbet af 2024
sggt fondsmidler i hab om at kunne udvide
tilbuddet til resten af Aarhus. Interessen
for at forankre de forskellige lommepenge-
indsatser rundt omkring i byen i en lignen-
de model er stor.

Med flere ressourcer vil det blive muligt at
tilbyde kompetenceudviklingsforlgb for alle
unge, ansaette gruppeledere og saledes
kunne skabe flere jobs for malgruppen.

| Igbet af 2024 har det vaeret muligt at
udvide LommeGuld til Skovgardsparken
med gode resultater. Her er seks unge
blevet ansat siden august. Derudover har
det veeret muligt at lave en prgvehandling i
samarbejde med Frydenlund Bernehus,
der har ansat to unge i LommeGuld.
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Lokalt engagement

Sammenhangskraft og medborgerskab

Aktiviteterne, der er igangsat under ind-
satsomradet Sammenhaengskraft og
medborgerskab, arbejder hen mod en
aget trivsel blandt beboerne gennem
staerke feellesskaber og naboskab.

Indsatsomradet har fire aktiviteter:

* Image og kommunikation

* Netvaerksmadre

* Beboerradgivning

* Netvaerksskabende aktiviteter

Aktiviteterne har et seerligt fokus pa, at
beboerne gennem positive feellesskaber,
steerke netveerk og individuel radgivning
bliver handlekraftige i eget liv. Derudover
har nogle af aktiviteterne til formal at
styrke frivillige og foreningers muligheder
for selv at gennemfgre aktiviteter i omra-
det. | dette afsnit er fglgende aktiviteter
udvalgt: Gellerup.nu, Skaberveerket,
Bydelsmgdre 8220 og Beboeraktiviteter i
Skovgardsparken.

| 2024 er der skrevet 93 artikler pa Gelle-
rup.nu og der udkom 4 nyhedsbreve med

nyt fra Det Boligsociale Hus

Sammenhangskraft og medborgerskab

| 2024 har der i gennemsnit vaeret tilknyttet 9 unge i Skaberveerket,
hvor de har veeret med til at afvikle fire starre events. De unge i Ska-

berveaerket har mgdtes 18 gange i Igbet af aret

Gellerup.nu

Gellerup.nu er den boligsociale kommuni-
kationsplatform, der forteeller historier fra
omradet. Kommunikationen sker i samspil
med Brabrand Boligforening og Aarhus
Kommune, som driver en kommunikati-

onsindsats omkring forandringerne i omra-

det. Pa Gellerup.nu kan man fa et overblik
over kommende arrangementer og tilmel-
de sig det boligsociale nyhedsbrev.

Skabervarket

Aktiviteten Skaberveerket er et teet samar-
bejde mellem den boligsociale indsats og
UngiAarhus og harer under de netveerks-
skabende aktiviteter i den boligsociale
helhedsplan.

Det er et feellesskab, der engagerer voks-
ne mellem 18-25 ar i at lave aktiviteter og
feellesskaber for hinanden og andre unge i
lokalomradet. Skaberveaerket er et praksi-
sorienteret faellesskab, hvor de unge
leerer, mens de udtaenker, planlaegger og
afvikler aktiviteter og events.

Formalet er at styrke flere unges engage-
ment og ejerskab i lokalsamfundet og
kleede dem pa til at tage handling og veere
lokale drivkreefter.

De frivillige fra Skabervaerket star pa scenen hos turkis
umiddelbart fer deres forste koncertafvikling i december.
Sammen med Baris Citirikkaya fra turkis

Et andet vigtigt aspekt af Skaberveerket er at
knytte forbindelser med andre unge og
aktgrer i resten af byen. Derfor arbejder
Skaberveerket blandt andre sammen med
turkis, Frontlgberne og Ungdomskulturhuset.

| 2024 har de unge bl.a. afviklet arrangemen-
tet 'Gys og Gyros’ med Gellerup Hgjskole,
som var et gyserarrangement med filmvis-
ning, feellesspisning og opleeg. | december
afholdt Skabervaerket sammen med spille-
stedet turkis en koncert med udgangspunkt i
de frivilliges egen ungekultur med fokus pa
urban musik fra Aarhus Vest. Her skulle de
selv lave aftaler med de optreedende kunst-
nere, lave program, afviklingsplan, venue-de-
sign og PR-plan.
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Aarhus kommune vinder en pargrende-pris til
demenstopmeadet 2024 for deres samarbejde
med Bydelsmgdrene om demensuddannelse for
kvinder med minoritetsetnisk baggrund

Bydelsmodre 8220

Aktiviteten har eksisteret siden 2011 og
bestar i dag af et netvaerk af over 100
aktive kvinder. Formalet med Bydelsmad-
rene er at hjeelpe kvinder med minoritets-
baggrund, hvor de i netvaerket bygger bro
mellem systemet og de kvinder, der matte
have brug for hjeelp til at navigere heri.
Gennem et uddannelsesforlgb giver By-
delsmadrene ogsa kvinder kompetencer
og redskaber til at handle i eget liv og
forbedre livssituationen for dem selv og
deres naermeste. Bydelsmgdrene Igfter i
dag en bred vifte af medborgerskabs- og
folkeoplysningsaktiviteter og har en staerk
stemme i og udenfor lokalomradet.

| lgbet af 2024 har Bydelsmgdrene haft et
overordnet fokus pa ulighed i sundhed.
Gennem forskellige oplaeg og arrange-

menter har Bydelsmgdrene vaeret med til
at seette fokus pa, hvordan man navigerer
i sundhedssystemet, vigtigheden af at
komme til screeninger ift. f.eks. kreeft og
hvilke konsekvenser det kan have, at der
ikke bliver stillet tolk til radighed i samtaler
med sundhedssystemet. Herudover er der
i 2024 etableret et nyt samarbejde med
Demenshjgrnet og Demensvenlig By
(Sundhed og Omsorg) med henblik pa at
skabe mere opmaerksomhed omkring
demens.

Bydelsmgdrene mgdes hver fredag i labet
af aret til fredagscafé i Beboerhuset La-
den. Hver gang er der et folkeoplysende
tema med en ekstern oplaegsholder. |
2024 har temaerne blandt andet veeret
polarisering, at bryde med psykisk vold,
ivaerkseetteri, tandsundhed og strik-
keworkshop.

Sammenhangskraft og medborgerskab

12024 er 22 nye kvinder blevet uddan-
net Bydelsmor, som alle har deltaget i et

uddannelsesforlgb pa 26 medegange af
2 timer hver gang

Bydelsmedrene 8220 inviterer til

E
Demokratisk :
dialog med
byradspolitikere

TIRSDAG D. 30. APRIL
KL.17.00-18.30
| BEBOERHUSET LADEN

KOM 06 GA I DIALOG OM TO EMNER:
= UNGES UDDANNELSES- 0G
JOBMULIGHEDER
» KVINDER OG ARBEJOSMARKEDET

HVOR: EDWIN RAHRS VEJ 68

VIFAR BESOG AF:

i 'xnrmnmm‘ IHEI.SEI'I

Sidst i april inviterede Bydelsmadrene til demokra-
tisk dialog med byradspolitikere. Der havde lzenge
veeret et gnske om at komme i dialog med
politikerne, ogsa nar der ikke er valgkamp
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Beboeraktiviteter i Skovgardsparken

Siden den boligsociale helhedsplan starte-

de op i Skovgardsparken i august, har de ' Der har veeret afholdt 12 arrangementer i Skovgards-
boligsociale medarbejdere arrangeret og parken siden august, hvor der sammenlagt har vaeret
understgttet forskellige beboeraktiviteter i 650-700 deltagere

omradet.

| et teet samarbejde mellem Brabrand
Boligforening og boligforeningen AAB,
som begge har afdelinger i Skovgardspar-
ken, har der i Igbet af efteraret og vinteren
veeret fokus pa at understatte aktiviteter
baseret pa beboernes gnsker. | august
arrangerede de to nye boligsociale medar-
bejdere en velkomstfest med mere end
120 deltagere. | efterarsferien kom GAME Ha'?licvzz}] ?g;beg ISrEO:5:516!065;?;']*‘2?352%e
pa besag med fodboldturnering og dans to afde"r?gsbejstyrelser &

og senere pa ugen kom ASKEN pa besgg

i beboerhuset og holdt livekoncert for
omradets bgrnefamilier. | november var
der dialogmade med lokalpolitiet med Torsdag d. 29. august var der velkomstfest i

° . ° Skovgardsparken, hvor beboerne kunne komme
fokus F_)a _den generelle tryghed i omradet og hilse pa de nye boligsociale medarbejdere
og trafiksikkerhed.

Derudover er der opstartet et Livstilshold i
samarbejde med Folkesundhed Vest med
fokus pa kost, traening og smertehandte-

ring og et Girl game zone hold, som er et
pigefeellesskab for piger pa 8-14 ar.

Et af arrangementerne i Skovgardsparken var
Grgn Dag i efterarsferien. Pa dagen var der
fokus pa affaldssortering, hvor de 50 fremmeadte
barn og voksne kunne deltage i konkurrencer,
leere noget om nedbrydning og klare sig ud af et
‘grent’ Escaperoom. Pa dagen blev der indsam-
let 40 kg. skrald. De boligsociale medarbejdere i
Skovgardsparken var tovholdere, og arrange-
mentet blev afviklet i et samarbejde med Junior
Rangers, En for holdet, Ren by Aarhus og
Mahajas Escape Room




Sammenhangskraft og medborgerskab

Beboerradgivningen bestar af individuel
radgivning, hvor beboerne i Gellerup,
Toveshgj, Skovgardsparken, Sgvangen,
Holmstrup, Odinsgard og Thorsbjerg kan
fa anonym radgivning af ansatte socialrad-
givere.

| dag er Beboerradgivningen i Skovgard-
sparken, Gellerup og Toveshgj en del af
den boligsociale helhedsplan og hgrer
under indsatsomradet Sammenhaengskraft
og medborgerskab.

Radgivningen er for alle aldersgrupper og
har til formal at hjeelpe dem, der af sprogli-
ge, psykosociale eller gkonomiske arsager
oplever barrierer ift. at benytte det etable-
rede system.

Soclale problemer er konstante. Folk
bliver syge, bliver skilte, skal {lytte
eller mister deves arbejole. Follk ryger
ind L Rontanthjalpssystemet og kan
ikke forsta breve firn kommunen. Det
er nogle Livsomstandioheder man

Ran blive ramt af.

Tidligere beboerradgiver Jens Hagh

Der hvor det er muligt hjeelper beboerrad-
giverne beboerne med selv at kunne
handle, naeste gang behovet opstar. Det
kan veere at fa MitID og logge pa den
digitale postkasse eller bestille tid til lee-
gen. Det er dog ikke altid, at forudseetnin-
gerne for at mestre dette er til stede, og
her kan beboerradgivningen veere en
hjeelp.

Brobyggere mellem menneske og
system

Langt de fleste beboere, der opsager
Beboerradgivningen, har minoritetsetnisk
baggrund, hvoraf en del af dem har ople-
vet krig og forfalgelse. Med de livserfarin-
ger og traumer det medfarer, er det ikke
altid en selvfglge at tilliden til det etablere-
de system er til stede. Her bliver beboer-
radgiverne for mange beboere brugt som
en tryg vej ind i offentlige systemer.

Beboerradgiverne kan i samarbejde med
beboerne ogsa hjeelpe sagsbehandlere
med at danne et helhedsbillede af, hvilket
menneske de sidder overfor. Helhedsbille-
det er essentielt ift. at etablere et godt
samarbejde mellem borger og sagsbe-
handler, sa beboeren kan blive brobygget
til relevante tilbud og fa den rette hjselp.

Henvendelser i
Beboerradgivningen
kan bl.a. vaere:

« Digital hjzelp til MitDK, MitID

* Forsta breve fra det offentlige

* Hjzelp til at sege boligstette
* Sorg og krisestotte

* Bisidder i mgder med laege, hospital, retten,
skole, kommune

* Hjaelp til at kontakte telefonselskaber
* Gkonomisk radgivning
» Kontakt til boligforening

* Ansggninger om enkeltydelser, forleengelse
af opholdstilladelse og pas

* Ansggning om kontanthjzelp

* Kontakt med jobkonsulent ift.
Jobafklaring

* Sgge julehjaelp




Det at {i Lov til at kowume tact ph et
andet menneske, det er Lirike bave givet.
Der synes jeg, at min rolle er fanta-
stisk, for jeg kan bygge bro. Det er
forcen ved at vaere socialriidgiver, da
du kender til systemet, juraen og
Lovgivningen. Du kan begywnde at
forklare, at Rommunen tkie Vil dig
det ondt. De Vil dig det godt.

Abelone Asingh, beboerradgiver i Gellerup

Historisk tilbageblik

Beboerradgivningen i Gellerup har eksiste-
ret siden 1976, hvilket gor det til den
eldste i landet. Afdelingsbestyrelsen i
Gellerupparken i Brabrand Boligforening
stillede forslaget i efteraret 1975 om at
ansaette egne beboerradgivere til at yde
individuel radgivning pa baggrund af en
stigende bekymring for den nye Bistands-
lov.

Forslaget blev stemt igennem, og finansie-
ringen blev sikret gennem huslejen. Kort
tid efter fik Skovgardsparken og Toveshgj
lignende tilbud, og de tre afdelinger gik
sammen om at ansaette, hvad der svarer
til en fuldtidsstilling.

| Igbet af 80’erne kom der flere projektori-
enterede initiativer pa banen, og der blev

generelt snakket mere om lokalsamfunds-
arbejde. Det var her nogle af de fgrste frg
blev saet til det, vi i dag kender som bo-
ligsocialt arbejde.

| labet af 90’erne kom der flere beboerrad-
givere rundt omkring i Danmark, som dels
arbejdede med individuel radgivning og
dels projektorienterede indsatser. Det var
beboernes behov, der var med til at saette
retningen for de projekter, der blev sat i
sgen. | lgbet af 00’erne blev der bl.a.
igangsat projekter med fokus pa kost og
motion, computer- og sprogundervisning
samt projekter med fokus pa at komme pa
arbejdsmarkedet.

| dag eksisterer Beboerradgivningen i
Gellerup, Toveshgj og Skovgardsparken
primaert som individuel radgivning, hvor de
projektorienterede indsatser koordineres
af boligsociale medarbejdere, civilsam-
fundsaktarer, frivillige eller andre lokale
aktgrer i omradet.

_Jeg trov dét, at beboerviidgiveren altid er
der og er til vidighed, ggr en kaempe
forskel. Hun kender systemet, hun
Render mig og undersgger tingene

med det samme. Hun giver sig god tiol

til at hjaelpe mig.

Anonym beboer

Beboere kan selv henvende sig til beboerrad-
giverne, som er et gratis tilbud

Det anslas at der i gennemsnit er 250-300
radgivninger til sammen pr. maned




Demokratisk underskud

En af de starste udfordringer som beboer-
radgiverne mader er en treengt gkonomi i
familierne og manglende forudsaetninger
for at blive digitale borgere og derved
kunne deltage pa lige fod med andre.

Hvis en beboer ikke mestrer tilstraekkeligt
dansk eller ikke er hjemmevant i at bruge
en computer, kan basale ting som at
navigere digitalt pa MitDk eller det at ga til
lzegen blive en udfordring, der hindrer
ham/hende i at kende til sine rettigheder
eller fa adgang til den ngdvendige be-
handling. Det afspejler et demokratisk
underskud, der kan have store konsekven-
ser for den enkelte.

Jeg var wmed il en samtale som bistolder,
hvor beboeren var b bange, at veokom-
mende havole glemt vigtige detaljer som

x devanes sygdomshistoril. Beboeren
havde flere kronisie sygdommee. Jeg)
lRunne hjaelpe med at minde veolom-

menole om, at det var vigtigt at £ frem.

Maryam Fereidanian, beboerradgiver Toveshgj

Et vidnesbyrd

Relationen og tilliden mellem beboerne og
beboerradgiverne kan for nogle veere
bygget op over mange ar. Derfor har
beboerradgiverne en helt essentiel rolle i
at kunne viderebringe det ofte komplekse
billede af, hvilken situation beboeren er i.
Beboerradgiverne kan veere bisiddere i
mg@der med sagsbehandlere, der skal
behandle beboerens sag f.eks. ift. afkla-
ring af ressourceforlgb.

Beboerradgiverne kan hjeelpe med at
imgdega usikkerheden og nervgsiteten
omkring myndighederne pa sikker grund,
hvis beboerradgiveren har en tillidsfuld
relation til beboeren. Bisidderfunktionen
giver desuden den enkelte mulighed for at
efterbehandle et mgde sammen med
beboerradgiveren ift., hvad der blev sagt,
og hvad vedkommendes rettigheder og
muligheder er.

Sammenhangskraft og medborgerskab




Hvad skal der ske i 20257

Der venter mange mader mellem mennesker og en lang reekke af aktiviteter, der skal fremme trivsel og
tryghed for beboerne i 2025. Vi vil fortsaette med at skabe grobund for, at alle kan mgde gode demokrati-
ske veerter flere steder i Gellerup, sa endnu flere far mod pa at bidrage med deres stemme i samfundet.

For barn og unge er skolelivet et vigtigt holdepunkt. Derfor gleeder vi os til at Kigverskolen abner med
helt nye rammer for, at barn kan laere gennem projektbaseret lzering. Vi ser frem til at bidrage til samar-
bejdet med den og andre skoler om det gode barne- og ungeliv i omradet.

Vi vil seette fokus pa tandsundheden i 2025 sammen med Sundhed og Omsorg samt Barn og Unge. Det
gleeder vi os til. Vi er ogsa blevet en del af et nationalt netveerk for Aimene Kunstklubber, hvor endnu
flere kan bruge deres stemme pa kunstarenaen i samspil med omradets dygtige kunstnere.

Sidst men ikke mindst skal arbejdet frem mod at sgage om midler til en ny boligsocial helhedsplan geel-
dende fra sommeren 2026 ga i gang.

Fra Det Boligsociale Hus vil 2025 byde pa nye, men ogsa
mange kendte aktiviteter.

Vi gleeder os til samarbejdet og samspillet med jer.
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For kontaktoplysninger og medarbejderoversigt
scan QR kode

Det Boligsociale Hus, Karen Blixens Boulevard 23, 1. sal - 8220 Brabrand



